Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-06

"FUNDACJA WIOSKI FRANCISZKANSKIEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat LWOWECKI
kontaktowe
Gmina LUBOMIERZ Ulica Nr domu 16 Nr lokalu
Miejscowos¢ JANICE Kod pocztowy 59-623 Poczta LUBOMIERZ Nr telefonu
Nr faksu E-mail fwf-janice@02.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-26
publicznego
5. Numer REGON 23043642300000 6. Numer KRS 0000041185

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Wadrzyk Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Lechostaw Trebicki Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Filip Bonduel Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Pierre Clinquart Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Anthony Vandeginste Cztonek Rady TAK
nadzoru) Matgorzata Koztowska Cztonek Rady TAK
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Cele statutowe organizacji:
- Prowadzenie osrodka ,,Wioska Franciszkariska”;

9. Cele statutowe organizacji - Dziatalnos¢ edukacyjna, ekologiczna, wychowawcza;
- Dziatalnos$¢ redakcyjna i wydawnicza;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - Dziatalnos¢ charytatywna, spoteczna, profilaktyczna, wspieranie rodzin w

trudnej sytuacji;
- Wspétpraca z innymi instytucjami;

Wiekszos¢ dziatan realizujgcych cele statutowe Fundacji Wioski
Franciszkanskiej oparta jest o prowadzony przez siebie o$rodek zwany
,Wioska Franciszkanska”. W osrodku tym podejmowane sg dziatania,
edukacyjne, wychowawcze i profilaktyczne poprzez:

- organizowanie od kilku do kilkunastu - dniowych turnuséw

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | F€kolekeyjnych o charakterze profilaktycznym i wychowawczym dla dzieci,
podstawie statutu organizacji) mtodziezy i rodzin;

- wspieranie rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji przez dziatania
charytatywne, wychowawcze czy terapeutyczne;

- dziatania charytatywne podejmowane przez mtodziez polska jak i
zagraniczng, gtéwnie: belgijska, w pracach fizycznych na rzecz lokalnej
spotecznosci;

- turnusy edukacyjne: ekologiczne, astronomiczne;

- dziatalnos¢ redakcyjno-wydawnicza zwigzana z odtwarzaniem i
wyznaczaniem szlakéw i wydawaniem przewodnikéw po Drogach
$w. Jakuba;

- wspotpraca z parafiami i instytucjami samorzgdowymi.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Nasza gtéwna dziatalnos¢ opiera sie wokdt prowadzonego przez nas osrodka, ktérego potencjat umozliwia organizowanie
wielodniowych turnuséw o charakterze prewencyjnym i terapeutycznym dla mtodziezy i rodzin. Warunki techniczne, zaplecze
socjalne, posiadany park i infrastruktura rekreacyjno-sportowa oraz spokojny charakter wsi sprzyjajg dziataniom
terapeutycznym.

W swoim osrodku goscimy mtodziez zagrozong wykluczeniem ze wzgledu na swdj stan ekonomiczny, spoteczny, z powodu
problemoéw w nauce czy swego zachowania.

Korzystajac z programdw unijnych oraz rzgdowych, organizujemy miedzynarodowe spotkania mtodziezowe doprowadzajgc do
nawigzywania wspotpracy przez mtodziez z réznych srodowisk. Podczas takich spotkan w naturalnych warunkach mtodziez
szkoli swojg znajomos¢ jezykéw obcych (gt. angielski, niemiecki). Dzieki tym spotkaniom mtodziez defaworyzowana odnajduje
mozliwosci swego aktywnego udziatu w poznawaniu $wiata poprzez nowe znajomosci i mozliwosci wyjazdu.

Stale wspodtpracujemy z wyspecjalizowang kadrg: wychowawcow, pedagogoéw, terapeutdw, kaptandw, z ktérych wielu dziata na
zasadzie wolontariatu.

Podczas licznie odbywajacych sie rekolekcji dla mtodziezy, rodzin i oséb dorostych, jest podejmowana tematyka dotyczaca
uzywek oraz uzaleznien. Dla niektdrych, nasz osrodek jest miejscem podpisywania ,krucjaty” — wyrzeczenia sie korzystania z
uzywek (papieroséw, alkoholu oraz innych srodkéw odurzajgcych).

Prowadzone sg dziatania redakcyjno-wydawnicze dotyczgce Drég $sw. Jakuba.

Podejmowane dziatania czesto opieramy na wspodtpracy zaréwno z instytucjami koscielnymi, organizacjami pozarzagdowymi a
takze samorzadami.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 980
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzg:)a;::::g zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Nieodptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego
opieramy gtéwnie na dziataniach naszego
osrodka przyjmujac osoby z problemami
socjalnymi czy osobistymi. - odbywajace sie
rekolekcje majg dziatania profilaktyczne i
terapeutyczne prowadzace do uporzgdkowania
zaistniatych problemow. - Przyjmujemy rodziny,
ktorym pomagamy w rozwigzywaniu probleméw
zyciowych, znajdujgcych sie w trudnych
sytuacjach. Przeprowadzany jest cykl spotkan
majacy na celu rozwdj zycia duchowego
uczestnikéw. Dziatalnos¢ charytatywna polega
na polepszaniu warunkéw bytowych dla oséb
przebywajacych w naszym osrodku, wykonuje jg
gtéwnie mtodziez polska i belgijska; - W celu
zwiekszenia skutecznosci swych dziatan
wspotpracujemy z réoznymi instytucjami
koscielnymi jak i administracji terytorialne;j.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

87.90.Z 1043,80 zt

Rekolekcje i inne spotkania odbywajace sie w
osrodku majg charakter prewencyjny oraz
terapeutyczny, aby uporzadkowac istniejace
sytuacje rodzinne i srodowiskowe. Podczas
turnuséw z mtodziezg pracuje profesjonalna
kadra sktadajaca sie ze specjalistow w dziedzinie
pedagogiki, psychologii i duchowosci. Terapeuci,
wychowawcy i animatorzy pracuja na zasadzie
wolontariatu. W celu zwiekszenia skutecznosci
dziatan podejmujemy wspétprace z réznymi
instytucjami dziatajgcymi w obszarze
podejmowanej problematyki. W celu
podniesienia jakosci oraz uatrakcyjnienia pobytu
mtodziezy staramy sie korzystac z dostepnych
grantow oraz projektéw, ktérych dziatania
pokrywaja sie z naszymi celami statutowymi.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

94.91.7 0,00 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'jﬁ:::::' Zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
prowadzimy na zasadzie zwrotéw
poniesionych kosztéw zwigzanych z
pobytem w naszym osrodku. Koszty te sg
kosztami bytowymi, w ktdrych sktad
wchodzg media oraz wyzywienie podczas
turnuséw rekolekcji dla 0séb z problemami
socjalnymi czy osobistymi. Pobierane optaty
pokrywajg czes¢ realnych kosztéw pobytu
ponoszonych przez Fundacje z racji
prowadzenia osrodka. Uczestnicy
przeprowadzanych projektow pokrywajg
czes¢ kosztow zwigzanych z realizacja
zadania, co niweluje postawe roszczeniowa
wsrdd uczestnikow projektu i dziata
wychowawczo, a takze zwieksza
odpowiedzialnos¢ za podejmowane
zadania.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

94.91.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 179 811,61 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 52 564,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 113 373,88 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 28,83 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1043,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 51 520,80 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 51 520,80 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 127 247,01 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0002
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 1043.80 7t
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

pomoc rodzinie i mtodziezy w trudnej sytuacji 1043,80 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 145 792,63 zt 1 043,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 57 460,61 zt 1 043,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 77 622,98 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,01 zt
e) koszty administracyjne 10 705,88 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3,15 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego -4 896,01 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 35 750,90 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O0O00 0

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

250 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

250 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 30 069,30 zt
a) z tytutu umow o prace 30 069,30 z
- wynagrodzenie zasadnicze 30 069,30 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 30 069,30 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 15 034,65 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 15 034,65 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 505,78 zt

Druk: NIW-CRSO




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2 530,71 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lwéwku Slaskim 8

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Malgorzata Wadrzyk

Lechostaw Trebicki 2019-07-06

Filip Bonduel
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